UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

EDITAL N° 86, DE 18 DE ABRIL DE 2012

O Reitor da Universidade Federal do Para, no ussuds atribui¢cdes legais, e considerando o
disposto na Portaria Interministerial n® 22/2007rt&ia Interministerial n°® 440/2011, em
conformidade com a Lei n° 8.112/90, o Decreto n6@4¥87, o Decreto n° 6.944 de 21.08.2009, e a
Resolucao n°4.068 /2010/CONSEPE/UFPA e suas dtesatorna publica a abertura de inscricbes e
estabelece as normas para realizacdo de ConcursbisoB de Provas e Titulos para o provimento de
cargo de Professor da Carreira do Magistério Sop@ara o quadro permanente da Universidade
Federal do Para, com sede e foro na cidade de BEktado do Para, conforme informagdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos serdo regidos por estal Eskus Anexos e posteriores alteracgoes,
caso existam.

1.2 A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestéo els®al e o Centro de Processos Seletivos
serdo responsaveis pela coordenacdo dos concuoesqgsge diz respeito a publicacdo deste edital, de
outros editais e avisos relacionados aos concersoslivulgacado dos resultados parciais e finais no
site oficial do CEPS.

1.3 Seré& de responsabilidade da Coordenacédo douSamgar pela realizagdo do concurso,
providenciando a composi¢cdo das Bancas Examingdosagquipamentos ou materiais didaticos
necessarios a cada prova e pela divulgacédo ddsadissinos locais de realizacdo das mesmas.

1.4 O concurso regido por este Edital sera readizaaa o preenchimento de vaga na Classe de
Assistente para o Campus Universitario de Altamira e para o Campus Uiversitario de
Castanhal.

1.5 A distribuicéo das vagas, o regime de trabalhuerfil exigido para o candidato e a classe a
gual se destinam 0s concursos encontram-se disadlms no Anexo |; os pontos das provas Escrita e
Didatica encontra-se no Anexo Il e as ponderac@satia prova na Resolucdo que trata sobre
pontuacgéo das provas do Campus.

1.7 Os diplomas e/ou certificados dos titulos agreglos deverdo satisfazer as seguintes
exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Instituices de Ensinaddenente credenciadas pelo MEC.

b) Quando expedidos por instituicoes de ensin@amgéiras, os diplomas de graduacao deverao
ser revalidados e os de poés-graduacdo reconhgoadosniversidades brasileiras credenciadas pelo
MEC.

1.8 As Provas do Concurso poderéo ser realizadadBed®m, na Universidade Federal do Para
ou no Campus para onde se destina o concurso,cahelger indicado juntamente com o cronograma
detalhado de provas que sera disponibilizado eotgtp://www.ceps.ufpa.br

1.9 Para acesso dos candidatos a unidade de @plidag Provas sera exigida a apresentacao do
documento original de identidade, conforme iten814.

2.DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1 Poderéa requerer isencdo da taxa de inscrigiicpaformidade com o Decreto n.° 6.593, de
2.10.2008, o candidato que estiver inscrito no Qacit)(Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal); e for membro de familia de bae@da, nos termos do Decreto n.° 6.135, de
26.06.2007.

2.2 O candidato pleiteante a isencdo da taxa deweraealizar sua inscricdo, assinalar no
formulario disponivel no endereco eletrdnico htgpaw.ceps.ufpa.br, observado o horério de Belém-
PA, das 12 horas;

a) para a classe de Assistente, das 12 horas @8.84.2012até as 18 h do diz7.04.2012

b) para a classe de Auxiliar, das 12 horas d@1i@5.2012até as 18 h do di26.05.2012

2.3 O candidato pleiteante a isencdo da taxa dwige deverd, no ato de sua inscri¢ao,
informar o NIS (NGmero de Identificacio Socialjaifdo pelo CadUnico.

2.4 Seré desconsiderada a inscricdo com isencéaxdedo candidato que omitir informacdes




el/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificéormacao.

2.5 O resultado das isencdes deferidas serd ddmlga dia09.03.2012para a Classe de
Assistente e er81.04.201%ara Auxiliar, no endereco eletrénico http://wweps.ufpa.br.

2.6 O candidato que pleitear isen¢do da taxa dei¢gd® e ndo obtiver a concessao do beneficio,
se desejar participar do concurso, devera efesiwvarinscricdo efetuando o pagamento da taxa, até a
data do vencimento de seu boleto bancério.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

3.1 As inscricOes serdo realizadas exclusivameaténternet, observado o horario de Belém-
PA, no endereco eletroniétp://www.ceps.ufpa.br

a) para a Classe de Assistente, no perida® 12 h do dia 23.04.2012 as 18 h do dia
16.05.2012com prazo até o dib7.05.2012ara pagamento da taxa;

b) para a Classe de Auxiliatas 12 h do dia21.05.2012 as 18 h do dia 14.06.20t®m prazo
até o dial5.06.201%ara pagamento da taxa;

3.2 Nao serdo admitidas inscricbes via fax e/owredwreletrénico, ou fora do prazo
determinado.

3.3 Os candidatos deverdo acessar o endereco natetrbttp://www.ceps.ufpa.br e seguir
rigorosamente todas as instrugdes ali contidasséNesdereco, os candidatos encontrarao o edital do
CONCUrso e seus anexos, além do requerimento clécis e do boleto bancario em forma de arquivo
eletrbnico para impressao, que devera ser recojbito ao Banco do Brasil S.A, até o primeiro dia
atil, posterior ao final da inscrigcao.

3.4 O formuléario de inscricdo devera ser preenchategra e com toda atengdo, de modo que
nele constem informacdes exatas e veridicas, swbgeecancelamento da inscricdo.

3.5 O valor da Taxa de Inscricdo séR&. 8500 (Oitenta e cinco reais) padasistentee deR$
65,00para a classe deuxiliar ;

3.6 E de responsabilidade de o proprio candidatificse e confirmar se seu pagamento foi
processado.

3.7 O Centro de Processos Seletivos - CEPS/UFRAIs® de qualquer responsabilidade sobre
as inscricbes ndo recebidas por motivo de falhaidéode computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, beno autros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8 Apl6s pagamento da taxa, o candidato dever&gamtrpessoalmente ou por meio de
procurador legalmente constituido (apresentar pagéo especifica), na Unidade proponente do
concurso, a documentacdo exigida para homologagdmsdricdo, conforme definido abaixo, ou
encaminha-la via SEDEX, ou servico similar de egarépida. A data de entrega e postagem sera até
o0 ultimo dia de pagamento do boleto.

a) Comprovante original do pagamento da taxa d=igé ou documento emitido pelo CEPS
de deferimento de isencédo do pagamento;

b) Curriculo atualizado no modelo da Plataformadsatimpresso em 3 vias.

3.9 A documentacao devera ser encaminhada em @evielorado, contendo a identificacdo do
candidato, o n° do Edital e o Tema do concurs@&Getor de Protocolo da Unidade responsavel pelo
concurso o qual deseja concorrer, conforme ender@@mexo |l

3.10 A documentacdo exigida para inscricdo serisada pelo 6rgdo Colegiado da Unidade,
no prazo de até 5 dias Uteis, a contar da datad@enpostagem.

3.11 Somente serdo homologadas as inscricdes d#idatos cujo Curriculo esteja em
conformidade com o perfil exigido no Edital.

3.12 O CEPS disponibilizard em seu endereco eletr@relacdo de candidatos com inscricdo
homologada em cada concurso.

3.13 O deferimento da inscricdo ndo exime o candigae venha a ser aprovado e nomeado, da
obrigacao de apresentar, no momento da possengs@eantes definitivos da formacéo exigida, sem
a qual perdera irrevogavelmente e automaticamedieibo de ser empossado no cargo.

3.14 O candidato podera se inscrever em um Unisa(t®ncurso).

4 DA REABERTURA DA INSCRICAO

4.1 A inexisténcia de candidatos inscritos na elaks Assistente, ou havendo inscricdo e néo
sendo detectado pelo Centro de Processos Seleti@&PS o recolhimento da taxa, o concurso
podera reabrir para a classe de Auxiliar, medianigo de reabertura na pagina eletrénica do CEPS:
http://www.ceps.ufpa.br.



5 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1 Ao candidato portador de deficiéncia € asseguia direito de inscricdo no Concurso
Publico para provimento de cargo da carreira decetésde que as atribuicdbes do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia de que séo portapores

5.2 Nos concursos realizados com base neste etfitalha reserva de vagas as pessoas com
deficiéncia, em virtude do quantitativo de vagaapeada tema ser insuficiente para tal.

5.2 O candidato que necessitar de condi¢cdes egpdeigera assinalar a condicdo no formulario
de inscricdo e informar o tipo de atendimento cdfmphcom a sua necessidade especial para a
realizacdo da(s) prova(s).

5.3 O candidato que necessitar de tempo adicioae pealizacdo da(s) prova(s) devera
requeré-lo, com 72 horas de antecedéncia do evewtoSecretaria do CEPS/UFPA (Cidade
Universitaria “Prof. José da Silveira Netto”- Avudusto Corréa, n.° 1, Belém) ou na Secretaria da
Unidade para onde se destina o concurso, no hatéraiendimento, com justificativa acompanhada
de laudo médico emitido por especialista da aresude necessidade especial (Decreto n.° 3.298, de
20 de dezembro de 1999).

5.4 A participacdo de candidatos com deficiénaia, concursos, obedecera ao estabelecido no
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

6 DO INGRESSO E REMUNERACAO

6.1 O ingresso na carreira do magistério superrsé-a no nivel inicial da classe de
Assistente, observando os requisitos previstosanégpafo 12 do Decreto N.° 94.664, de 23 de julho
de 1987, sendo que os nomeados e empossados a@geacdpcéncia na Universidade Federal do
Parda, percebendo salario inicial conforme tabekegair:

Quadro 1
Classe- Regime de| .. ~ Vencimento " -
nivel | Trabalho Titulagao basico RT GEMAS Total
Assistente DE Mestre R$ 2.001,86 R$1.592,90 R$ 1.056,83 R3$4585
Auxiliar DE Graduado |R$ 1.728,28 - R$ 1.034,08 R$2.762,36

*Retribuig¢éo por Titulagéo
**Gratificacdo Especifica do Magistério Superior

7 DAS PROVAS

O Concurso constara das seguintes Fases:

a) Prova Escrita com leitura coletiva, de caraiarieatorio e classificatorio;

b) Prova Didatica, de carater eliminatorio e clasaiorio;

¢) Memorial, de carater classificatério.

d) Julgamento de Titulos, de carater classificatori

7.1Prova Escrita:

7.1.1 A prova escrita versara sobre os itens arssm@teados constantes no Anexo Il, em
horério e local estabelecido e na presenca de twxloandidatos.

7.1.2 A prova escrita destina-se a avaliagdo talatocapacidade do candidato em expor
conhecimentos de maneira clara e organizada, qaaextensao, atualizacdo e profundidade de seus
conhecimentos e terd a duracdo maxima de 4 (quatras. A prova serd realizada imediatamente
apos o sorteio do item.

7.1.3 A leitura da prova escrita pelos candidatosj@lgamento pela Banca Examinadora sera
realizado dentro de, no maximo, 24 (vinte e qudiooas apos a realizacdo da mesma.

7.1.4 A ordem da leitura da prova escrita sera fitavés de sorteio entre os candidatos;

7.1.5 O ndo comparecimento do candidato no hoeglmcal estabelecidos para o sorteio do
tema e leitura das provas, implicara a eliminagfioraatica do candidato faltoso;

7.1.6 Durante a leitura ndo podera ocorrer nenhgoraecdo ou acréscimo no que foi
anteriormente redigido pelos candidatos;

7.1.7 A avaliacdo da Prova escrita sera realizadacdrdo com os itens a seguir, sendo que a
valoracdo a ser conferida a cada um deles ficazargo da Unidade, estabelecida em Resolucéo
especifica.

a) Apresentacao: Introdugéo, Desenvolvimento e lDe&o;.

b)Conteudo e desenvolvimento do tema: organizagderéncia, clareza de idéias, extensao,
atualizacdo e profundidade;



c) Linguagem, uso adequado da terminologia técpicariedade, clareza, precisdo e correcéo
gramatical.

7.2Prova Didatica:

7.2.1 A prova didatica consistira na apresentagabpelos candidatos de um item, sorteado
com 24 (vinte e quatro) horas de antecedénciastdadontida no Anexo I, na presenca de todos 0s
candidatos.

7.2.2 Na impossibilidade de todos os candidatolizeseam a prova no mesmo dia, um novo
sorteio sera realizado com 24 (vinte e quatro)$idemantecedéncia de cada dia de prova.

7.2.3 Ao iniciar a prova, o candidato fornecerdcagla um, dos integrantes da Comisséo
Examinadora o respectivo plano de aula. A provaitdid, realizada necessariamente em sessao
publica, tera duracdo minima de 50 (cinquenta) dmeade 60 (sessenta) minutos.

7.2.4 O candidato podera utilizar na prova quaisqeeursos didaticos por ele julgados
necessarios. No caso de equipamentos, estes deardolicitados a Comissdao Examinadora com
antecedéncia minima de 12 (doze) horas, em relagdmicio da prova, os quais estardo a sua
disposicéo, desde que disponiveis na Instituicao;

7.2.5 Todos os candidatos deverao estar presemtesal e horario determinado para inicio da
prova, ndo sendo permitido a nenhum candidatotass{zrova dos demais concorrentes;

7.2.6 A ordem de realizacdo da Prova Didatica pedoslidatos sera elaborada por sorteio. Na
auséncia de um candidato, a Comissdo Examinad@wmarh, para prestar a Prova Didatica, o
candidato imediatamente seguinte na ordem de agalz

7.2.7 A prova didética sera gravada para efeital et registro e avaliacao;

7.2.8 A avaliacdo da Prova didatica sera realizdelaacordo com os itens a seguir, cujas
pontuagdes constam na Resolucéo de cada Unidade:

a) Clareza de ideias, atualizacdo e profundidaddoedagem do tema;

b) Planejamento e Organizacéao;

7.3Prova de Memorial

7.3.1 Do conteudo

O memorial deverd conter de forma discursiva, ddgica e circunstanciada a descricdo e a
analise das atividades de ensino, pesquisa e értatesenvolvidas pelo candidato, incluindo sua
producdo cientifica, e de outras atividades indi@is ou em equipe, relacionadas a area de
conhecimento em exame, e plano de atuacdo profédsita area do concurso, estabelecendo os
pressupostos tedricos dessa atuacdo, as acOesem sealizadas, o0s resultados esperados,
identificando seus possiveis desdobramentos e goéseias.

7.3.2 Da defesa

7.3.2.1 Defesa do Memorial: Sera realizada em sepsélica, vedada a participacdo dos
demais candidatos inscritos no mesmo Concursovadgapara efeito legal, de registro e avaliacao.

7.3.2.2 A defesa do Memorial constara de apres&gmtagguida de arguicdo, com duracao
méaxima de 30 (trinta) minutos. O tempo para a gé&isera de 20 (vinte) minutos para cada
examinador e de 20 (vinte) minutos para respostala examinador.

7.3.2.3 Havendo acordo, a arguicdo podera serdelica forma de diadlogo, observado entdo o
limite de uma hora para cada examinador.

7.3.2.4 A avaliacao da Prova de Memorial serdzad$i de acordo com os itens a seguir:

a) Dominio dos temas e idéias que tenham dadonsacé® ao Memorial, atentando, de modo
especial, para a sua pertinéncia em relacédo alareanhecimento do Concurso;

b) Consisténcia teorica, formativa e pratica;

c) Extenséo e profundidade dos conhecimentos diidzto na area especifica do Concurso;

d) Pertinéncia, adequacéo e atualidade das refasénibliograficas;

e) Dados da carreira do candidato que revelemalidar académica e cientifica,

f)Participacdo do candidato em Programas de Ens$tesguisa e Extensdo, bem como em
atividade de administrac&o universitaria,;

g) Participacédo do candidato em outras atividadds/iduais ou em equipe, relacionadas a area
de conhecimento em exame.

A Comissao Examinadora devera zelar pela incombilidade dos candidatos durante as
diversas fases.

7.4Prova de Titulos

7.4.1 O julgamento de titulos ser& realizado paorde exame do Curriculum Lattes e quando
do seu julgamento e avaliacdo, a Comissdo Examiaadonsiderara e pontuara, desde que



devidamente comprovados, 0s seguintes grupos\deaates:

Grupo | - Formacao Académica;

Grupo Il - Producéao Cientifica, Artistica, Técneg&ultural;

Grupo Il - Atividades didaticas;

Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais.

7.4.2 A Tabela de Valoragdo da Prova de Titulossteomo Anexo I, de acordo com a
Resolucdo de cada Instituto, que sera disponiliizea pagina eletronica do CEPS, juntamente com
este Edital.

8 DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E DA PROV A DE TITULOS

8.1 O candidato aprovado nas fases eliminatériasodourso deverd apresentar os documentos
referentes a Prova de Memorial e a Prova de Titalosaté 48 (quarenta e oito) horas apos a
divulgacédo do resultado da Prova Didatica, no s##dProtocolo dos Institutos para onde se destinam
0s concursos, enderecado a Banca Examinadorandoraeidentificacdo do candidato, o n° do Edital
e 0 Tema do concurso a que esta concorrendo, doidndias 9 as 12 h e das 14 as 17 h, conforme a
seguir:

a) - Curriculum na plataforma Lattes, impresso &#n vias, sendo que uma das vias devera ser
acompanhada da documentacdo comprobatoéria, aaidatou com copias e originais para simples
conferéncia;

b) - Memorial em 3 (trés) vias elaborado conformestabelecido no item 7.3.1.

9 DA DATA PROVAVEL DE REALIZACAO DAS PROVAS

9.1 As Provas para a Classe de Assistente poderacealizadas no periodo @8.05 a
08.06.2012para a Classe de Auxiliar no periodo28e06 a 03.07.2012 calendario e os locais de
realizacdo das provas serdo disponibilizados noeregd eletronico: http://www.ceps.ufpa.br
podendo haver alteracédo das datas acima propostas.

9.2 Em nenhuma hipétese havera segunda chamadquadgaer uma das provas.

9.3 O resultado final do concurso sera divulgadoagincinco dias Uteis apos a realizagdo da
tltima prova e sera homologado pelo Conselho dalddie e divulgado na pagina eletrénica do
CEPS: http://lwww.ceps.ufpa.br.

10 DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

10.1 A avaliacdo das provas e a classificacdo aeed@le aos critérios estabelecidos na
Resolucédo n° 4.068/2010 — CONSEPE/UFPA e suasglies, ao Decreto 6.944/2009 e a Resolugdes
de cada Unidade.

10.2 Os Examinadores deverdo atribuir a cada catwdidma pontuacdo para o exame de
titulos e em cada prova em escala numérica qua dard a 10.

10.3 A pontuagdo do candidato em cada prova ser@dia aritmética dos pontos a ele
atribuidos por cada um dos examinadores, considdréadma) casa decimal.

10.4 Participara das provas de carater classificafbmente o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 7 (sete) em cada prova deearagininatorio.

10.5 O resultado de cada prova eliminatéria sespodibilizado via internet pelo 6rgao
responsavel pelos concursos publicos na UFPA eguadros de avisos da Unidade responsavel pelo
Concurso.

10.6 Sera aprovado no Concurso o candidato queeohtma nota final igual ou superior a 7
(sete) como média aritmética das pontuacdes daapmtitulos e a classificacdo final dos candglato
sera em ordem decrescente de pontuacao, de a@mdo kimite estabelecido pelo Art. 16 do Decreto
6.944/20009.

10.7 Em caso de empate, a Comissdo Examinadorzatdilsucessivamente os critérios de
desempate, conforme Resolucao 4.068/2010 CONSEPE.

10.8 - Os candidatos néo classificados dentro deenti maximo de aprovados de que trata o
Anexo Il, do Decreto 6.944/2009, ainda que tenh@ingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso publico.

10.9 - Nenhum dos candidatos com notas e pontuag@ipatados na ultima classificacdo de
aprovados serdo considerados reprovados nos telond. 16 do Decreto 6.944/2009.

11 DOS RECURSOS
10.1 Serao aceitos recursos apos a divulgacacedastes etapas:
a) Do Edital no prazo de 48 horas da divulgacéo;



b) Da homologacédo das inscricbes, no prazo de i8)(d@as consecutivos a partir da data de
divulgacao do resultado;

c) Do resultado final do concurso, no prazo de d€r) dias Uteis a partir da data da sua
divulgacao;

d) Do resultado de cada prova eliminatéria, no @me 2 (dois) dias consecutivos a partir da
data de divulgacéo do resultado;

11.2 Os recursos deverédo ser formalizados no 8et&rotocolo da Unidade responsavel pelo
concurso, conforme endereco constante no Anexoollhorario das 8 as 12 h e das 14 as 17 h,
enderecado, em primeira instancia ao Conselho dgpGs

11.3 N&o serao aceitos recursos via fax nem coetetoonico.

11.4 Nao serao aceitos pedidos de revisdo de mecurs

11.5 O recurso interposto fora do respectivo pra&msera aceito;

11.6 O recurso devera ser interposto e assinado gréprio candidato ou por meio de seu
procurador legalmente constituido, indicando, cdaneza, objetivos, razbes, fatos e circunstancias
justificadoras da inconformidade do interessaddicando n® do Edital e Tema do Concurso para o
gual concorre.

11.7 A nomeacao somente se efetivara apos o julgarfieal do recurso.

12 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

12.1 Ter sido aprovado em concurso publico, olijetpresente Edital;

12.2 Apresentar, por ocasido da posse, os documexigidos em lei: declaracdo de nao
acumulacdo de cargo ou emprego publico, declaragh@xperiéncia quando solicitado, titulo
conforme requisito para participar do concursolusige titulo obtido no exterior, se for o caso,
devidamente revalidado no Brasil e outros exiga Instituicao.

12.3 Os candidatos aprovados para os cargos ciga bararia seja de Dedicacdo Exclusiva
ndo poderdo acumular cargos, empregos ou funcd®iear) ou exercer qualquer atividade publica
ou privada, nos termos do Art. 14, |, do Decret®h®64/87, e terdo que permanecer vinculados ao
regime de Dedicacdo Exclusiva pelo periodo miniedréls anos, contados a partir da data de inicio
de seu exercicio.

12.4 A posse ficara condicionada a aprovacao epe@d® medica a ser realizada pelo Servico
Médico Pericial da UFPA.

13 ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

13.1 Classe de Assistente

a) Desenvolver atividades curriculares académioascarsos de graduacao e pos-graduacao e
extensao;

b) Participar do Programa de Formacao Inicial nwi€e Publico, ofertado pela UFPA;

c) Orientar estudantes de: Iniciacdo Cientificg),(l@abalho de Conclusdo de Curso (TCC) e
Pos-Graduacao;

d) Participar e Desenvolver Projetos de Pesquidaxtensdo, no ambito da Unidade ou
Subunidade;

e) Integrar-se a todas as atividades académicasnaiatrativas da Unidade ou Subunidade
Académica.

13.2 Classe de Auxiliar

a) desenvolver atividades curriculares nos Curedsrdduacao e Extensao;

b) orientar estudantes de: Iniciacdo Cientificg @Qrabalho de Conclusdo de Curso (TCC);

c) participar de Projetos de Ensino e/ou Pesqusatextensao; e

d) integrar-se todas as atividades académicas misthativas da Unidade Académica.

14 DISPOSICOES GERAIS

14.1 O resultado final de cada concurso sera hayadto pelo Reitor da Universidade Federal
do Pard - UFPA e a relacdo dos candidatos serécadalno Diario Oficial da Unido (D.O.U) de
acordo com o estabelecido no Anexo Il do Decret®984/2009.

14.2 A aprovacdo no concurso assegurard ao caodafmnas a expectativa de direito a
nomeacédo, ficando a concretizacdo deste ato condita a observancia das disposicdes legais
pertinentes, do exclusivo interesse e conveniémaaAdministracdo, da rigorosa ordem de
classificacdo e do prazo de validade do concurso autorizacdo de provimento emitida pelo



Ministério do Planejamento, Orcamento e GestadeMmistério da Educacéo.

14.3 A jornada de trabalho podera ser distribuidlgp@riodo diurno e noturno, conforme as
necessidades institucionais e o interesse publico.

14.4 A lotacdo dos Professores devera ser fei@amopus para onde prestou o concurso.

14.5 O candidato que vier a ser nomeado e empossmdaegido pelo Regime Juridico dos
Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei nP12/90 e alteragbes subsequentes e fica sujeito ao
estagio probatorio de 3 anos durante os quais [#idéa, capacidade e desempenho no cargo serao
objetos de avaliagao.

14.6 O prazo de validade do concurso sera de 08)(doo a contar da data da publicacédo de
sua homologagéo no D.O.U, podendo ser prorrogact@éaio da Universidade Federal do Paré por
igual periodo.

14.7 Excepcionalmente poderd a UFPA fazer novailligfdo de vagas e/ou nomear
candidatos aprovados e classificados para Campratis daqueles para 0os quais originalmente as
vagas foram destinadas, em decorréncia da inegiat@ée candidatos inscritos, de candidatos nao
aprovados e de comprovada necessidade Institucional

14.8 Serdo considerados documentos de identidaatéeiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Pulgalas Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos dsd&calizadores de exercicio profissional (orgdens
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificddoreservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rg@iblipo que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacideahabilitacdo (somente modelo com foto).

14.9 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventaliésacOes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto o Concurso nao for realizado, circunsé8ngue serdo mencionadas em Edital ou aviso a
ser publicado.

14.10 Os casos omissos serao resolvidos pela Ggagge ou Conselho da Unidade proponente
do Concurso.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Reitor
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Anexo | do Edital n° 86, de 18.04.2012- UFPA
Temas dos Concursos, n° de vagas, Regime de ToabRkqguisito para o concurso de
Assistente.

Lotacdo: UFPA — Campus Universitario de Altamira -regime de trabalho: Dedicagéo

Exclusiva
Tema do Concurso N.de Requisito para Assistente Requisito para Auxiliar
Vagas
Didatica e Pratica de Ensing 1 Mestrado em Educacéo ou | Graduado em Licenciatura em
em Ciéncias e Biologia Ensino de Ciéncias Ciéncias Biologicas ou

Ciéncias Naturais ou
Licenciatura Plena em

Pedagogia.
Lotacdo: UFPA — Campus Universitario de Castanhal fregime de trabalho: Dedicacao
Exclusiva
Tema do Concurso N.de Requisito para Assistente Requisito para Auxiliar
Vagas
Ensino de Lingua e 2 Mestrado em area do Graduado em Lingua
Literaturas Hispanofonas conhecimento para a qual sefaspanhola e/ou
realizado o concurso com | Lingua Portuguesa.
graduacéo Lingua Espanhola
e/ou Lingua Portuguesa.
Ensino de Lingua e 1 Mestrado em area do Graduado em Lingua
Linguistica conhecimento para a qual sefaspanhola e/ou Lingua
realizado o concurso com | Portuguesa
graduacgdo em Lingua
Espanhola ou Lingua
Portuguesa.
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